
令和元年１０月１０日定例教授会議事抄録 

 

出 席 者 

  桝屋所長 

青山、板倉、大木、佐藤、菅、園田、髙橋、髙見澤、中島、名和、馬場、平勢、松田、

安冨の各教授 

  秋葉、池亀、上原、額定其労、佐橋、鐘、塚本、古井、米野の各准教授 

海外渡航者 

黒田、小寺、森本の各教授、 藏本准教授 

 

 

議 事 

 ９月１２日開催の定例教授会の議事抄録を承認した。 

 

通知事項 

 １．教員等の公募 なし 

 ２．各種研究助成等の募集について 資料Ｐ６のとおり２件 

 

報告事項 

３．所長報告 

  桝屋所長より、以下の会議等について報告があった。 

 １）拡大入試監理委員会（９月１７日） 

   資料Ｐ７～１２に基づき、同会議での議事概要について報告があった。 

 ２）予算委員会（９月１７日） 

   資料Ｐ１３～２１に基づき、同会議での議事概要について報告があった。 

 ３）科所長会議（９月１７日） 

① 東京大学とカリフォルニア大学サンタクルーズ校との全学学生交流覚書締結 

資料Ｐ２４～２５に基づき、東京大学とカリフォルニア大学サンタクルーズ校との 

全学学生交流覚書締結について報告があった。 

② 東京大学と IARU 連盟加盟校との IARU Courses における全学学生交流覚書締結 

資料Ｐ２６～２９に基づき、東京大学と IARU 連盟加盟校との IARU Courses におけ 

る全学学生交流覚書締結について報告があった。 

③ 2019 年度東京大学学術成果刊行助成の審査結果 

資料Ｐ３０～３１に基づき、2019 年度東京大学学術成果刊行助成の審査結果につい 

て報告があった。 

④ 令和元年度東京大学稷門賞 

資料Ｐ３２に基づき、令和元年度東京大学稷門賞について報告があった。 

⑤ 東京大学基金 WEB サイトの活用 

資料Ｐ３３～４０に基づき、東京大学基金 WEB サイトの活用について報告があった。 

⑥ 退職手当試算シートの公開 



資料Ｐ４１～４２に基づき、退職手当試算シートの公開について報告があった。 

⑦ 消費税率の引き上げ（再周知） 

資料Ｐ４３に基づき、消費税率の引き上げ（再周知）について報告があった。 

⑧ その他 

 (1) 第 4回全学ハラスメント防止研修会の開催 

資料Ｐ４４～４５に基づき、第 4回全学ハラスメント防止研修会の開催について報

告があり、詳しくは別途、環境安全管理室より報告する旨説明があった。 

(2) 令和元年度本部防災訓練 

資料Ｐ４６～４７に基づき、令和元年度本部防災訓練について、報告があった。 

(3) 東京大学英文図書刊行支援事業及びキックオフシンポジウムの案内 

資料Ｐ４８～４９に基づき、東京大学英文図書刊行支援事業及びキックオフシンポ

ジウムの案内について、報告があった。 

４）教育研究評議会（９月２４日）         

  資料Ｐ５０～５１に基づき、同会議での議事概要について報告があった。 

５）未来社会協創推進本部（１０月８日）       

  資料Ｐ５２～６６に基づき、同会議での議事概要について報告があった。 

６）科所長会議（１０月８日） 

① 令和 2年度標準授業日程 

資料Ｐ６９～７０に基づき、令和 2年度標準授業日程について報告があった。 

② 東京カレッジの活動進捗 

資料Ｐ７１～８３に基づき、東京カレッジの活動進捗について報告があった。 

③ 東京カレッジに招聘する海外研究者等の推薦及びコレージュ・ド・フランスと 

の全学協定・覚書に基づく研究者受入・派遣に係る依頼 

資料Ｐ８４～８８に基づき、東京カレッジに招聘する海外研究者等の推薦及びコレ

ージュ・ド・フランスとの全学協定・覚書に基づく研究者受入・派遣に係る依頼につ

いて報告があった。 

④ 東京大学におけるサイバーセキュリティ対策等基本計画 

資料Ｐ８９～９７に基づき、東京大学におけるサイバーセキュリティ対策等基本計 

画について報告があった。 

⑤ Times Higher Education World University Rankings 2020 の概要 

資料Ｐ９８～１００に基づき、Times Higher Education World University Rankings  

2020 の概要について報告があった。 

⑥ 「教学 IR分析事例集」の発行 

回覧資料に基づき、「教学 IR分析事例集」の発行について報告があった。 

⑦ その他 

 (1) 第 18 回ホームカミングデイ 

第 18回ホームカミングデイについて報告があった。 

(2) 第 18 回東京大学ホームカミングデイイベント「第 5回定期株主総会」の開催 

資料Ｐ１０１～１０２に基づき、第 18回東京大学ホームカミングデイイベント「第

5回定期株主総会」の開催について報告があった。 



(3) 発明の届出・特許出願に関するセミナーの開催 

資料Ｐ１０３～１０４に基づき、発明の届出・特許出願に関するセミナーの開催に

ついて報告があった。 

(4) 柏キャンパス一般公開 2019 について 

資料Ｐ１０５～１０６に基づき、柏キャンパス一般公開 2019 について報告があっ

た。 

(5) 教育学部創立７０周年記念式典・シンポジウムについて 

資料Ｐ１０７に基づき、教育学部創立７０周年記念式典・シンポジウムについて報

告があった。 

７）教員の海外渡航について（報告） 

資料Ｐ１０８～１１０に基づき、１２件を承認した旨報告があった。 

８）委員等・非常勤講師の応嘱について 

資料Ｐ１１１のとおり、委員等４件を承認した旨報告があった。  

９）寄附金の受け入れについて 

資料Ｐ１１２のとおり１件を承認した旨報告があった。 

  10）その他 

附置研・センター会議第 3部会シンポジウム開催について 

１０月１８日（金）に国立大学附置研究所・センター会議第 3部会シンポジウムを 

開催する旨報告があった。 

 

４．各委員会報告 

 １）財務委員会 

    特になし 

２）インフラ委員会 

    特になし 

３）情報・広報委員会 

  秋葉委員より１０月１９日（土）に開催される公開講座について、周知願いがあっ

た。また、オープンキャンパス 2020 年の実施日程を大学本部がアンケート等を実施し、

調整中であること、及びイベント参加者を募集中である旨報告があった。 

４）研究企画委員会 

青山委員長より、本日１４時から開催されるガータイス クリストファー准教授の 

定例研究会について案内があった。 

５）図書委員会 

板倉委員長より、資料Ｐ１１３に基づき、2019 年度末確認図書資産リストについて

確認の依頼があった。 

６）東洋学研究情報センター委員会 

平勢委員長より、公共機関からアーカイブ使用願いがあった旨報告があった。 

７）ＧＪＳ委員会 

園田委員長より、来年度のサマープログラムの日程及び運営について報告があった。 

８）ＥＡＡ委員会 



    中島委員長より、ＥＡＡ集中講義について検討した旨報告があった。 

  ９）情報セキュリティ委員会 

    桝屋委員長より、今年度のインシデント及び学内メールホスティングサービスが変

更予定である旨報告があった。また、情報セキュリティ監査が実施されることに伴い、 

協力要請があった。 

10）防災委員会 

    桝屋委員長より、資料Ｐ１１４～１２１に基づき、１０月２３日（水）（予備日は

１０月３０日（水））に実施予定の本部・東洋文化研究所合同防災訓練の概要説明が

あった。その後、当日の各階ごとの避難誘導役を担当する教員の確認があった。 

11）環境安全管理室 

    名和室長より 

① ７月に実施されたストレスチェックの結果について、今年度も多くの方が受検し

た旨報告があった。 

② 資料Ｐ１２２に基づき、東京大学教職員・学生のための救命講習会（第二回）の

開催について、１１月１１日（月）救命に必要な応急手当等の講義と実技訓練が農学

生命科学研究科フードサイエンス棟２階中島薫一郎記念ホールにて行われる旨案内が

あった。 

③ 資料Ｐ１２３～１２４に基づき、第２９回東京大学環境安全研究センターシンポ

ジウムについて、１２月１１日「環境中に潜む発がんのリスク」をテーマとしたシン

ポジウムが開催される旨案内があった。 

12）その他 

   特になし 

 

５．その他 

① 名和副所長より、第４回全学ハラスメント防止研修会の開催について、例年、東 

文研では全学の研修会とは別に開催しているが、今年度は本部との日程調整が合わず 

全学の研修会参加で部局研修会を実施したとみなすことになったので全学の研修会に 

参加してほしい旨案内があった。 

② 佐納事務長より、１０月２２日（火）は即位礼正殿の儀等に伴い祝日となり、 

エントランスは休日設定となる旨報告があった。 

 また、入退館システムの更新に伴い事務室が１８時に施錠される設定となってい 

るので、急用の方は内線にて担当へ連絡してほしい旨依頼があった。 

③ 桝屋所長より、次期所長選考スケジュールの概要について説明があった。 

 

審議事項 

６．教員の海外渡航について 

  特になし 

７．訪問研究員の受け入れについて 

  該当教員より説明があり、資料Ｐ１２５～１２６のとおり３件の受入れが承認された。 

８. 復旦大学、フランス社会科学高等研究院（EHESS）派遣教員について     



桝屋所長より、令和２年度復旦大学、フランス社会科学高等研究院（EHESS）派遣教員 

について、復旦大学へ大木教授、フランス社会科学高等研究院（EHESS）へ松田教授を派 

遣する旨提案があり、承認された。 

 ９．初年次ゼミナール文科開講希望調査について 

   桝屋所長より、資料Ｐ１２７～１２９に基づき、教養学部から初年次ゼミナール文科 

開講希望調査が届いているとの報告があり、希望者は来週中に桝屋所長もしくは濱田副

事務長まで連絡いただきたい旨依頼があった。 

 10. 研究協力者の申請について     

該当教員より、資料Ｐ１３０～１３２及び回覧資料に基づき説明があり、 承認された。 

 11. 中国・同済大学政治国際関係学院との覚書の締結について 

   青山研究企画委員長及び松田教授より、資料Ｐ１３３～１３４に基づき、中国・同済 

大学政治国際関係学院との覚書の締結について提案があり、承認された。 

12. 教員人事について  

① 桝屋所長より、令和元年度若手研究者育成支援制度（東京大学卓越研究員）公募

型について審議の経過の説明があり、本部人事部へ採用者なしの回答をすることが承認

された。 

② 桝屋所長より、再任審査委員会設置の提案があり、承認された。 

③ 桝屋所長より、南アジア研究部門人事選考委員会より１名の准教授候補者の推薦

があった旨説明があり、続けて、同選考委員長より、回収資料に基づき、当該候補者の

略歴、研究業績、推薦理由等の説明があった。審議の結果、次回、再度審議のうえ、投

票を行うことが承認された。 

④ 桝屋所長より、東アジア第２研究部門の准教授候補者の決定にあたり、出席者が

定足数となる教授会構成員総数の３分の２以上に達しているため、本教授会で選考が成

立する旨宣言があり、続けて、東アジア第２研究部門選考委員長から、回収資料に基づ

き、准教授候補者について、選考過程、選考理由等の説明があり、投票を行った結果、

可決された。 

13．その他 

  特になし 

 

以上 

 


